Contact:

Vorming & Actie Limburg
Gouverneur Roppesingel 55
3500 Hasselt

01128 71 46
vorming.limburg@abvv.be

PROGRAMMA 2023-2024



Sinds 1950 worden in ons land om de 4 jaar sociale verkiezingen georganiseerd.
Onze delegees, verkozenen en militanten vertegenwoordigen hun collega’s in de overlegorganen
in de bedrijven.

Vanuit onze waarden SOLIDARITEIT, DEMOCRATIE, RECHTVAARDIGHEID en GELIJKHEID
zorgen jullie ervoor dat de wetgeving en de rechten van de werknemers via het sociaal overleg
gewaarborgd worden op de werkvloer.

In 2024 is het weer zo ver!

Voor de ervaren kandidaten zal de vorming van de sociale verkiezingen vooral een opfrissing zijn
van de procedures. De nieuwe kandidaten maken voor het eerst kennis met de to do’s tijdens de
sociale verkiezingen en de ruime aspecten van het vakbondswerk. Zoals steeds wisselen we

de theorie af met de nodige praktijkoefeningen.

Naast deze vormingen bieden we 2 verschillende basisvormingen aan.

We kijken er naar uit om jullie vanaf september te verwelkomen.

Tot op de vorming!

Habib El Ouakili
Directeur ABVV Limburg
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INSCHRIJVEN
e

Stuur het inschrijvingsformulier naar:

Per e-mail: vorming.limburg@abvv.be of

Per post:  Vorming & Actie Limburg - t.a.v. Sanne Schrooten
Gouverneur Roppesingel 55 - 3500 Hasselt

Tip!: Schrijf je zo snel mogelijk in, VOL = VOL!
Volg je graag vorming met je collega? Schrijf je samen in! (3 deelnemers per bedrijf per groep)

TEAM
e

Koen Slechten - Coordinator
Kevin Booms en Rebecca Wynants - Vormingsmedewerkers
Sanne Schrooten - Administratief medewerker

INFO

Wettig je afwezigheid steeds met een geldig attest !
We starten elke dag om 8u30 en eindigen om 16u30.
We voorzien iedere middag een maaltijd. Ook water en koffie is voorzien.

We vergoeden GEEN parkeerkosten!



VLAAMS OPLEIDINGSVERLOF
e

Elke werknemer in de privé-sector met een arbeidsovereenkomst - indien je voltijds of minstens
halftijds werkt - heeft recht op Vlaams Opleidingsverlof.

Met behoud van loon kan je onze vormingen volgen (begrensd tot 3364 bruto per maand).
Deze wordt jaarlijks geindexeerd.

Let op!: Je hebt loonverlies indien je meer verdient dan het wettelijk maximum!

Elke voltiidse werknemer heeft per vormingsjaar recht op 125 uren Vlaams Opleidingsverlof.
Bij deeltijdse tewerkstelling is dit pro rata. Onze modules bestaan steeds uit 40 uur.

VOV is gelijkgesteld met werk. Je bent dus verplicht om aanwezig te zijn.
De begin— en einduren van de vorming dienen gerespecteerd te worden.

Bij afwezigheid bezorg je ons een geldig afwezigheidsattest.
Wat is een geldige afwezigheid?: ziekte, verlof, werken, vergadering CPBW of OR ...

1 maand voor de start van de vorming ontvang je van ons een inschrijvingsattest.
Deze bezorg je aan je werkgever of personeelsdienst.

Na afloop van de vorming ontvang je een certificaat.
Je aanwezigheid wordt rechtstreeks overgemaakt aan de Vlaamse Overheid.

Neem je syndicaal verlof?

Neem in dit geval contact op met je beroepssecretaris.

Hij of zij kan dit onderzoeken, beslissen en het nodige doen om syndicaal verlof voor jou aan te vragen.
Let op!: Breng ons hiervan ook op de hoogte voér de start van de vorming!




SOCIALE VERKIEZINGEN

ERVAREN KANDIDATEN
e

Hoe gaat dat nu weer allemaal in zijn werk met de sociale verkiezingen en wat moeten we doen?
Wanneer de procedure start, volgen de data zich snel op.

We frissen de procedure op, hebben aandacht voor het voeren van de campagne en focussen
ons op de verkiezingsdag.

Data
Hasselt
16 + 17 + 18 oktober 2023 en 08 + 09 januari 2024

23 + 24 + 25 oktober 2023 en 10 + 11 januari 2024

06 + 07 + 08 november 2023 en 15 + 16 januari 2024

13 + 14 + 15 november 2023 en 17 + 18 januari 2024

27 + 28 + 29 november 2023 en 22 + 23 januari 2024

04 + 05 + 06 december 2023 en 05 + 06 februari 2024
18 + 19 + 20 december 2023 en 07 + 08 februari 2024

Bilzen
06 + 07 + 08 november 2023 en 15 + 16 januari 2024

Praktisch: 40u VOV

“He who is different from me does not impoverish me — he enriches me.”

- Antoine de Saint-Exupéry -



SOCIALE VERKIEZINGEN

NIEUWE KANDIDATEN
[

Wat brengen de sociale verkiezingen nu met zich mee? Die vraag gaan we beantwoorden aan
de hand van een theoretisch kader, afgewisseld met praktische oefeningen.

Van de procedure van de sociale verkiezingen tot de overlegorganen en een syndicale werking.
We raken de belangrijkste zaken aan zodat je sterk aan de start van de verkiezingen begint.

Data
Hasselt
11+ 12+ 13 + 14 + 15 maart 2024

25+ 26 + 27 + 28 + 29 maart 2024
15+16 + 17 + 18 + 19 april 2024
22 + 23 + 24 + 25 + 26 april 2024

Bilzen
19 + 20 + 21 + 22 + 23 februari 2024

26 + 27 + 28 + 29 februari + 01 maart 2024

Praktisch: 40u VOV
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BASISVORMING 1
e

Tijdens deze vorming richten we ons naar individuele vragen, klachten of problemen
van collega’s die een militant ontvangt. De eerste stappen worden gezet in het leveren
van individuele dienstverlening en het signaleren voor collectief overleg, zodat we
collega’s kunnen helpen en als aanspreekpunt beschouwd worden. Zo vergroten we
het netwerk en worden we ambassadeur van het ABVV.

Het is zeker interessant om je als nieuw verkozene in te schrijven voor deze vorming
zodat je een goede start kan maken in het sociaal overleg in jouw bedrijf.

Data

Hasselt

13+ 14 + 15 + 16 + 17 november 2023

27 + 28 + 29 + 30 + 31 mei 2024

10 + 11 + 12 juni 2024 en 17 + 18 juni 2024

Bilzen
11 +12+ 13 + 14 + 15 december 2023

Praktisch: 40u VOV

Voor militanten die Basisvorming 1 tot 4 hebben doorlopen

Waar de eerste 4 basisvormingen zich vooral richten naar de opstart van de syndicale werking,
de syndicale rechten en het overleg, gaan we met Basisvorming 5 verder met de megatrends
te herkennen op de werkvloer.

Hoe gaan we vanuit onze rode bril en ABVV-waarden om met superdiversiteit, digitalisering
en klimaatverandering? Deze thema’s kunnen verdeeldheid zaaien op de werkvloer.

In deze vorming leren we deze herkennen, hierbij te bemiddelen en standpunten te analyseren
om zo tot een voldoende gedragen ABVV-voorstel te komen dat de duurzame tewerkstelling
voor iedereen verbetert.

Data

Hasselt

25 + 26 + 27 september 2023 en 02 + 03 oktober 2023
09 +10 + 11 + 12 + 13 oktober 2023

27 +28 + 29 + 30 + 31 mei 2024

Bilzen
20 + 21 + 22 + 23 + 24 november 2023

Praktisch: 40u VOV




INSCHRIJVINGSFORMULIER

Postcode + gemeente: ...

TelefOON | GO ...

RijKSregisterNUMMET: ... e
Geboortedatum en plaats: ...,
Bedrijf + adres: ...
Beroepscentrale: 0 AC 0 METAAL

0 BBTK 0 BTB

0 ACOD 0 HORVAL

VaKbONASSECIOtANIS: ... e e e e e

Welk mandaat heb je:

Effectief Plaatsvervanger
Lid Ondernemingsraad 0 0
Lid Comité Preventie en Bescherming 0 0
Syndicaal afgevaardigde 0 0
Militant (zonder mandaat) 0
Welk werkregime heb je:
Voltijds: dag (5 of 6 dagen/week) 0
Voltijds: ploegen (5 of 6 dagen/week) 0
Voltijds: nacht (5 of 6 dagen/week) 0 Startop: ..ol
Deeltijds: 4/5 0
Deeltijds (vanaf 50%) vast uurrooster (zie contract) 0 Aantal uren: ...............
Deeltijds (vanaf 50%) variabel uurrooster (zie contract) 0 Aantal uren: ...............

Ben je in de mogelijkheid om digitale vorming te volgen:
0 Ja 0 Nee



INSCHRIJVINGSFORMULIER

Sociale Verkiezingen Ervaren Kandidaten
Hasselt

0 16 + 17 + 18 oktober 2023 en 08 + 09 januari 2024
23 + 24 + 25 oktober 2023 en 10 + 11 januari 2024
06 + 07 + 08 november 2023 en 15 + 16 januari 2024
13 + 14 + 15 november 2023 en 17 + 18 januari 2024
27 + 28 + 29 november 2023 en 22 + 23 januari 2024

04 + 05 + 06 december 2023 en 05 + 06 februari 2024

o O O o o o

18 + 19 + 20 december 2023 en 07 + 08 februari 2024

Bilzen
0 06 + 07 + 08 november 2023 en 15 + 16 januari 2024

Sociale Verkiezingen Nieuwe Kandidaten
Hasselt

0 11+12+ 13 + 14 + 15 maart 2024
0 25+ 26 + 27 + 28 + 29 maart 2024
0 15+16+ 17 + 18 + 19 april 2024
0 22 +23+ 24 + 25 + 26 april 2024

Bilzen
0 19 + 20 + 21 + 22 + 23 februari 2024

0 26 + 27 + 28 + 29 februari + 01 maart 2024

Basisvorming 1
Hasselt

0 13+ 14 + 15+ 16 + 17 november 2023
0 27 + 28 + 29 + 30 + 31 mei 2024
0 10 + 11 + 12 juni 2024 en 17 + 18 juni 2024

Bilzen
0 11 +12+ 13 + 14 + 15 december 2023

Basisvorming 5
Hasselt

0 25 + 26 + 27 september 2023 en 02 + 03 oktober 2023
0 09+ 10+ 11 + 12 + 13 oktober 2023
0 27 + 28 + 29 + 30 + 31 mei 2024

Bilzen
0 20 + 21 + 22 + 23 + 24 november 2023
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Diversiteitsconsulent

Contactpersoon: Antonio Muroni
Tel.: 011 28 71 52 - Gsm: 0484 78 20 87

E-mail: antonio.muroni@abvv.be

Grensarbeid

Contactpersoon: Milouda Darrag - Zehra Kolkiran - Nesrin Tosun
Tel.: 0112297 77
E-mail: grensarbeid.limburg@abvv.be

Jongeren

Contact: Kurt Brepoels - Tel.: 011 28 71 45
E-mail: jongeren.limburg@abvv.be

Kopa

Contactpersoon: Roland Bollen - 0499 73 81 78
Christine Vanwinkel - 0496 94 03 67
E-mail: info@kopalimburg.be

Linx+
Contactpersoon: Carla Verdingh - Gsm: 0498 56 67 85
E-mail: carla.verdingh@linxplus.be

Loopbaanbegeleiding

Contactpersoon: Inge Houben - Tel.: 011 28 71 50
An Vandevoort - Tel.: 011 28 71 51
E-mail: loopbaanbegeleiding.limburg@abvv.be

Loopbaanconsulent

Contactpersoon: Inge Houben - Tel.: 011 28 71 50
An Vandevoort - Tel.: 011 28 71 51
Suzy Vermierdt - Tel.: 011 28 71 49
E-mail: loopbaanconsulent.limburg@abvv.be

Werkloosheidsdienst
Contact: Tel.: 0112297 77
E-mail: info.limburg@abvv.be

Werklozenwerking
Contact: Kurt Brepoels - Tel.: 011 28 71 45
E-mail: werklozenwerking.limburg@abvv.be




Voor meer info over onze cursussen en planning, neem een kijkje

op onze website: www.abvvlimburg.be en www.vlaamsabvv.be .
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Met de steun van de Vlaamse overheid

Viaanderen

Vorming&Actie Limburg

Vorming & Actie Limburg is een sociaal-culturele organisatie van Vlaams ABVV



http://www.vlaamsabvv.be

